附件

2013年企业安全文化征文活动获奖作品名单

	               获奖作品
	
	作者

	一等奖（5名）
	
	

	《电网企业基于风险管理的安全文化建设探讨》
	
	谭绍鹏、陈林森、杨华

	《企业安全文化落地工程模型研究》
	
	田硕、曹智、裴晶晶、曾珠

	《浅谈发电企业安全文化建设》
	
	于忠江

	《显德汪矿“6+1”安全文化体系建设的探究》
	
	胡计平、谭振江、李瑞红、王立新、姚远、侯世召

	《再论安全文化的定义及建设水平评估指标》
	
	傅贵、何冬云、张苏、董继业

	二等奖（15名）
	
	

	《“369”安全文化新模式的探索与实——司马煤业公司安全文化研究成果践》
	
	魏红、王玥

	《“泰山四维”安全管理实践》
	
	戴超、段然、康凯

	《“以人为本、自主互助”安全文化建设模式》
	
	张冲

	《川庆特色安全文化建设之途径与方法》
	
	胡小力、邱开烈、朱书、刘小军、牟锐

	《从福建LNG的实践刍议企业安全文化体系的构建与创新》
	
	陈本峰

	《打造“零和”安全文化 保证公司永续和谐发展》
	
	罗志伟

	《电力安全文化建设的探讨与思考》
	
	韩亚利

	《基于风险预控的班组安全文化建设途径研究与实践》
	
	曹双全

	《煤矿企业创建特色安全文化的探索与研究》
	
	郑清亮、李晓方、刘继娜

	《企业安全文化建设探讨》
	
	刘晓利

	《企业安全文化现状的调查研究与思考》
	
	吴濡生、陈竟成、高方景

	《浅析企业安全文化基层运作的“四个行动要素”》
	
	杨升军

	《探索班组安全文化建设模式 推进企业安全文化管理创新——中国移动衢州分公司班组安全文化建设实践》
	
	徐慧

	《项目安全文化综合评价研究》
	
	张焕杰、刘恒

	《研讨：安全文化的“权重”》
	
	王海波

	三等奖（30名）
	
	

	《“安全之树”班组安全文化体系提升企业本质安全度》
	
	蔡培锋

	《“公共关系与企业文化”——浅谈企业安全文化建设》
	
	杨智远

	《“六句真言”，助力班组安全管理提升》
	
	任明珠

	《安全锁文化体系的构建》
	
	刘振威

	《安全文化视觉识别系统（SCVI）设计模型研究》
	
	赵屾、曾珠、崔文、姚江

	《博弈模型在SMS安全文化建设中的应用》
	
	许彬彬

	《传承古人的安全智慧——兼谈安全管理方法论》
	
	韩辉

	《东曲煤矿安全文化建设探索与实践》
	
	董吉明

	《构建“六全”立体安全管理格局 推动安全文化建设做实落地》
	
	司国栋

	
	
	

	《弘扬安全文化 推进安全发展——金佰利安全文化建设经验和实践分享》
	
	孙德忠

	《弘扬传统的大众的科学的安全文化》
	
	段正利、田孟建、唐骏

	《基于防-管-控模式的矿山企业安全文化建设探析》
	
	沈南山

	《建塑安全新文化》
	
	宋卫国

	《六西格玛方法在建筑企业安全文化改进上的应用》
	
	易宁

	《论安全生产风险管理体系为昆明供电局保驾护航》
	
	马国军、王晓武、王静

	《煤矿安全文化建设的实践与探索》
	
	陈建军

	《煤炭企业安全文化建设新模式的探索与实践》
	
	李静

	《企业安全文化建设刍议——从管理学的角度试论现代企业安全文化建设的若干问题》
	
	吴彬

	《浅谈安全文化在核电维修过程中的一些运用》
	
	郝建峰

	《浅谈加强煤矿企业安全文化建设的几点思考》
	
	李小妤

	《浅谈企业安全文化建设的核心——塑造企业安全价值观》
	
	覃建平

	《浅谈玉溪矿业有限公司安全文化对企业安全管理的积极促进作用》
	
	毛国宾

	《人员风险行为管理系统助推班组安全文化建设》
	
	何兴友、黄顺发、罗智奕

	《四张文化名片 营造安全“绿洲”——广西贺州华安汽车运输有限责任公司创建安全文化示范企业几点探索》
	
	罗德宙

	《提升安全文化“软实力” 打造本质安全“硬环境”》
	
	郑伟东、许正波、沈尊超

	《拓展安全零理念对稳固安全发展的探讨》
	
	曲跃辉

	《以安全文化为引领，促公司安全发展——关于国投中煤同煤京唐港口有限公司安全文化建设的探索》
	
	薛毅

	《以人为本，构建电力企业人本型安全文化》
	
	曹显武

	《运用安全价值链理论 建设“1360”安全文化工程》
	
	张光旭、许翼鹏、邓小路

	《重视安全文化建设 推动员工安全报告》
	
	倪海云

	优秀奖（100名）
	
	

	《“双零”理念：提升安全管理境界的法宝》
	
	黄成效

	《BP“深水地平线”、大连7.16火灾爆炸事故分析》
	
	朱志强、朱一丹

	《安全精细化管理文化的探索与实践》
	
	段正利、刘少元、张剑红、刘明龙

	《安全生产中不可忽视的群体》
	
	潘利华

	《安全文化建设的探索与实践》
	
	纪长伟

	《安全文化建设中的心理及行为研究》
	
	王宇佳

	《安全心理学在风电场管理中的应用》
	
	才博

	《把安全文化建设成为员工共同的价值理念》
	
	应铖

	《超Y理论在班组安全文化建设中的应用》
	
	周哲

	《创新建立安全文化评价机制的思考》
	
	李春海

	《从强化6S管理入手，推进安全文化建设》
	
	刘向东

	《电解铝企业中班组安全文化建设的探讨》
	
	李阳姗

	《读〈论语〉话安全》
	
	李光涛

	《对当前煤矿企业企业文化建设的几点思考》
	
	肖瑜

	《对开展安全文化建设的实践与思考》
	
	闫治虎

	《对推行“走动式管理”促进煤矿安全生产的几点思考》
	
	郭李静

	《对习惯性违章发生的思想根源和对策的思考》
	
	孔军

	《发挥安全文化引领作用 为矿井平稳快速发展打牢安全基础》
	
	周振东

	《发扬“四贵”精神 建设特色安全文化》
	
	康成道

	《构建“1235”安全文化管理模式 实现矿区科学发展》
	
	陈丽、周静

	《构建“人人都是安检员”安全导向型绩效考核的实践与探索》
	
	李亚飞、薛志娟

	《构建“一三六”安全管理模式，实现企业长治久安》
	
	赵鹏飞

	《构建安全生产文化是强化安全生产的核心灵魂》
	
	阮燕婷

	《构建自觉自信自强的煤矿安全文化》
	
	谷国兴

	《国有煤炭企业建设本质安全型员工队伍探索与实践——对陕西陕煤澄合矿业有限公司王村煤矿安全培训的调研与思考》
	
	王权利

	《海外员工心理压力分析与缓解措施》
	
	吴强、王继维

	《弘扬安全文化 共筑中国梦》
	
	赵文群

	《弘扬安全文化，推进安全发展》
	
	王加胜

	《弘扬安全文化，推进安全发展》
	
	苏君伟

	《加强HSE管理体系的建设、开展基层班组人员不安全行为的风险分析与控制》
	
	邵飚

	《加强安全文化建设 促进企业安全生产》
	
	宋宏志、禾健

	《加强安全文化建设 助力企业安全发展》
	
	姜帆

	《加强安全文化建设 助推企业跨越发展》
	
	李先珍

	《加强企业安全文化建设 构建安全生产长效机制》
	
	赵岩

	《建立多位一体的长效机制，切实保障电信企业生产安全》
	
	刘程、曹宇

	《建塑“三全六化”模式 打造平安和谐矿井》
	
	张峰

	《践行以人为本 创新安全文化 推动科学发展——新形势下企业安全文化建设的探索与实践》
	
	亓荣强、刘海军、王汉青

	《矿山企业安全文化构建途径初探》
	
	朱达炼

	《论煤矿安全文化建设的途径和方法》
	
	曹鹏隆

	《煤矿安全文化建塑模式与方法研究》
	
	刘朝田、张启胜、訾道强

	《煤矿生产企业中不安全人分析及对策》
	
	赵志强

	《努力打造本质安全班组，服务电站调控一体化战略》
	
	林显

	《攀煤矸石发电厂安全文化建设的实践与思考》
	
	马艳

	《培养安全意识要有定力》
	
	李崇民、赖延芳

	《飘扬25年的旗帜——仪化公司总降运行班连续安全生产25年做法和启示》
	
	何晔

	《企业安全生产基础建设模式研究》
	
	胡俊喜、裴晶晶、崔文、曾珠

	《企业安全文化建设的实践与思考》
	
	陈篮

	《企业安全文化建设浅谈》
	
	周仁铸

	《企业的安全文化与安全生产》
	
	张新

	《潜意识中的安全文化》
	
	寇举

	《浅谈“无缺陷安全文化”在煤炭企业的应用特性》
	
	宋卫国

	《浅谈核电企业安全文化建设》
	
	马倩

	《浅谈女职工在企业安全文化建设中如何发挥“半边天”作用》     
	
	武改香

	《浅谈企业安全文化建设》
	
	魏萍

	《浅谈企业安全文化建设》
	
	倪垚

	《浅谈企业安全文化建设》
	
	钟文兵

	《浅谈企业安全文化建设及其评价》
	
	盛海霞

	《浅谈企业安全文化落地生根》
	
	刘晔琳

	《浅谈如何进行企业安全文化建设》
	
	丁丽娟

	《浅谈通信企业安全文化建设》
	
	刘闽

	《浅谈武平县矿山企业安全文化建设的现状及对策》
	
	兰全华

	《浅谈修试中心直升机班组安全文化建设经验》
	
	李庭坚

	《浅谈修造船业的进城务工人员的安全》
	
	宋亮

	《浅谈以企业文化建设为导向的安全管理》
	
	张蔚、郑冰

	《浅谈以人为本，加强安全文化建设，大力实施安全发展战略》
	
	杜梦文

	《浅析核电安全文化建设》
	
	赖芳芳

	《浅析煤矿企业如何建塑安全亲情文化》
	
	袁奇策、荣芳芳

	《浅析人因管理在安全文化中的开展》
	
	蒋建军

	《浅析新形势下煤矿企业安全文化建设的途径和方法》
	
	唐绍安

	《浅议安全文化建设对事故的预防预控作用》
	
	毛婷婷

	《浅议发电企业安全文化建设的四个层次》
	
	王海涛

	《强化安全文化建设 打造本质安全型企业》
	
	汤传金、王立标

	《强基础 促科技 保安全——构建企业安全生产长效机制》
	
	吕凯

	《人力资源管理在安全生产中的欠缺要素分析》
	
	李精明

	《认同是安全文化建设的关键》
	
	项成斌

	《如何降低随意性，提升执行力》
	
	赖延芳

	《设计管理--核安全生产的重要保证》
	
	郭中原

	《石油企业安全文化建设流程再造与实施》
	
	张森林、陈光玖

	《实施“双本”工程 打造特色安全文化》
	
	程同军

	《试论管道抢维工程中的HSE管理》
	
	周绪芬、惠刚

	《试论企业安全文化存在的问题及对策》
	
	刘健

	《水电工程施工单位安全文化建设的探索与实践》
	
	赵辉、王彦军

	《送电线路施工安全管理中的危险点分析与控制》
	
	陈世广

	《塑富有特色的企业安全文化 努力提升煤炭企业安全生产科学化水平》
	
	王明

	《塑造以安全发展为核心价值观的煤炭企业文化》
	
	陈顺涛

	《探索新形势下的企业安全文化建设》
	
	黄璐璐

	《探索新形势下企业安全文化建设的途径和方法，构建富有企业特色安全文化的经验做法、模式体系》
	
	谢华慧

	《提高安全素质 谨防隐形杀手》
	
	叶水华、郭升旗

	《提高员工安全防范意识，营造深厚安全文化氛围》
	
	李力

	《提升安全文化“软实力” 打造本质安全“硬环境”》
	
	郑伟东、许正波、沈尊超

	《铁运公司开展安全宣传教育工作的探索与实践》
	
	李国营、杨跃华

	《童亭矿“3450”安全管控体系建设研究与实践》
	
	陈文新、侯荣巧、胡珍玲

	《围绕安全做工作 渗透思想起作用 为创建本质安全矿井打造文化软实力》
	
	田靖安

	《文化强企提升安全发展软实力》
	
	魏长江

	《习惯——铸就安全文化的力量》
	
	魏秀娥

	《以创新为支撑凝聚安全发展正能量》
	
	仝茂祥、李霞

	《以人为本 文化制胜 全面推进煤矿企业安全发展》
	
	岳书林

	《义煤集团新义公司安全文化建设体系研究》
	
	杨晓东、张建军、乔延武、李振涛

	《朱庄煤矿“1+4”安全文化模式的积极探索》
	
	王玉

	《组织行为学理论对企业安全文化建设的几点启示》
	
	张远东


